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Une hygiène durable pour la vie de tous les jours. Des rayons du supermar-
ché aux placards de la salle de bains : nos produits parviennent à des millions 
de foyers dans toute l’Europe. Dans l’unité opérationnelle Consumer, nous met-
tons nos plus de 75 ans d’expérience au service de nos détaillants européens, de 
nos partenaires dans le commerce électronique et de nos consommateurs pour 
leur offrir des produits et des services de première qualité. En tant que spécia-
liste de premier plan pour les marques de distributeur en Europe et partenaire 
de premier choix de nos clients, WEPA produit depuis des décennies des papiers 
d’hygiène durables et innovants pour le commerce de détail alimentaire euro-
péen. Notre engagement en faveur de la durabilité et de l’innovation se reflète 
également dans nos marques – telles que mach m!t, Comprami, Perla et Scala.

WEPA CONSUMER

Une hygiène fiable pour les espaces que nous partageons. Dans les bureaux, 
dans les établissements de soins et de santé, dans les espaces publics : partout où 
les gens se côtoient, l’hygiène joue un rôle crucial. Spécialiste des solutions d’hy-
giène durables et de haute qualité dans le secteur commercial et public, WEPA 
Professional propose, avec ses marques Satino by WEPA et BlackSatino, une 
large gamme de concepts complets pour les espaces sanitaires, avec papiers 
d’hygiène durables, savons et assainisseurs d’air, nettoyants de lunettes de toi-
lettes et des solutions de distributeurs. De surcroît, nous produisons également 
des papiers d’hygiène pour les propres marques de nos grossistes spécialisés. 

WEPA PROFESSIONAL

Solutions circulaires innovantes pour une résilience écologique et écono-
mique. Nous agissons aujourd’hui pour assurer que l’hygiène reste durable 
demain. Dans l’unité opérationnelle Circular Solutions der WEPA, nous élargis-
sons nos activités autour de notre propre chaîne de valeur afin d’accroître la 
circularité et la pérennité de produits, des processus et des modèles commer-
ciaux. Cela comprend la réutilisation des matériaux issus de notre processus de 
production, l’exploration de solutions numériques et l’investissement dans les 
technologies circulaires par l’intermédiaire de WEPA Ventures. Ce faisant, nous 
créons des opportunités de croissance innovantes qui complètent notre acti-
vité principale et contribuent à une valeur écologique et sociale manifeste. 

WEPA CIRCULAR SOLUTIONS
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Nous sommes une entreprise familiale européenne tournée vers l’avenir, 
spécialisée dans la production et la distribution de papier d’hygiène 
durable. Nous proposons des solutions d’hygiène innovantes qui offrent 
une bonne sensation de propreté et contribuent au bien-être quotidien 
de millions de personnes dans toute l’Europe. La durabilité est dans 
la ligne de mire de notre stratégie d’entreprise. Sur cette base, nous 
évoluons en permanence et développons notre portefeuille, avec l’ambition 
d’être le numéro 1 en matière de durabilité dans notre secteur. Nous 
sommes l’un des trois plus grands fabricants européens et le spécialiste 
de la fabrication de papier d’hygiène à base de fibres recyclées. 

5 x en Allemagne, 3 x en France,  
2 x en Italie, 2 x en Grande-Bretagne,  
1 x en Pologne et 1 x aux Pays-Bas

22 machines à papier et plus de 80 
automates de traitement pour les 
papiers d’hygiène roulés et pliés

Martin Krengel (CEO), 
Harm Bergmann-Kramer, 
Ralph Dihlmann, 
Andreas Krengel

À PROPOS DE WEPA 

Dr. Inna Amesheva, 
Stefanie Hauer, 
Jakob Berndt, 
Lubomila Jordanova

> 4 300 employés

Papier toilette, papiers essuie-tout, 
mouchoirs, serviettes cosmétiques, 
papier essuie-mains, serviettes de 
table, rouleaux à dévidage central, 
pâte désencrée, rouleaux d’essuyage, 
draps d’examen, distributeurs, savons, 
nettoyants de sièges de toilette, 
désinfectants, assainisseurs d’air

100 % 
entreprise  
familiale

de part de marché en  
Allemagne, 8 % en Europe

Depuis notre création, 
l’entreprise, les actionnaires 
familiaux, les cadres et tous 
les employés s’identifient de la 
même manière à nos valeurs 
fondamentales. 
Respect | Durabilité | 
Engagement

Le Groupe WEPA

25 % 
Valeurs 

Sites

Produits :Équipement 
technique

CHAQUE JOUR,  
POUR TOUS, PARTOUT

Sustainability 
Stakeholder 
Advisory Council

Tout le monde utilise des produits d’hygiène en papier. Des articles essentiels pour l’hygiène quotidienne à la  
serviette de table en passant par l’hygiène dans les sanitaires publics : WEPA dessert ce marché avec ses propres  
marques conçus sur mesure pour des applications spécifiques, produit pour des marques de distributeur et  
développe des solutions d’hygiène étendues pour les grands consommateurs et les établissements publics.



RESPONSABILITÉ DANS 
CHACUNE DE NOS FIBRES – 
NOUS FAISONS AVANCER 
L’HYGIÈNE DURABLE

Outre le recyclage des fibres, WEPA repense également 
son approvisionnement en matériaux. Nous investissons dans 
des fibres vierges alternatives qui présentent de meilleures 
performances en matière de durabilité que les fibres vierges 
à base de bois. Notre unité opérationnelle WEPA Circular So-
lutions transforme les flux secondaires de production, comme 
les boues de papier, en solutions évolutives et recyclables.

ENCOURAGER L’ÉCONOMIE CIRCU-
LAIRE – DÉVELOPPER LA DURABILITÉ 
DANS NOTRE CHAÎNE DE VALEUR

La fabrication de papier d’hygiène est gourmande en 
ressources. C’est pourquoi nous nous concentrons sur 
l’utilisation rationnelle de l’eau et la transformation de 
nos systèmes énergétiques. Notre stratégie : électrifi-
cation, défossilisation et zéro net d’ici 2040 – soutenus 
par d’importants investissements dans des infrastruc-
tures énergétiques innovantes et économes en eau.

MARCHÉ ET CONSOMMATEURS – 
FAVORISER LE CHANGEMENT PAR 
LE CHOIX

Le changement durable ne fonctionne que si les 
consommateurs y participent. Le papier d’hygiène re-
cyclé n’étant pas encore la norme, nous avons ins-
titué l’initiative « Beige ist besser », notre première 
campagne qui montre aux consommateurs que le pa-
pier recyclé peut être durable, doux et de qualité.

→	Fibres : produits de vente composés d’au 
	 moins 60 % de fibres recyclées et de fibres 
	 vierges alternatives*.
→	Énergie : réduction des émissions de carbone 
	 de 52,5 % d’émissions de CO2éq/t* dans les 
	 Scopes 1 & 2 et le Scope 3 d’ici 2030 (année 
	 de référence : 2019) 
→	Eau : minimiser les risques liés à l’utilisation 
	 de l’eau pour l’entreprise, l’environnement et 
	 la société 
→	Produits et marchés : augmentation de la 
	 part de marché du papier d’hygiène recyclé 
	 grâce à des partenariats stratégiques 
→	Solutions circulaires : développer les activités 
	 dans l’économie circulaire autour de notre 
	 chaîne de valeur

* Valeur de référence : produits finis vendus + produits semi-finis 
vendus + pâte désencrée vendue 

NOS 5 OBJECTIFS PRINCIPAUX :

Les mesures que nous 
prenons aujourd’hui 
s’inscrivent dans une 
transformation à long 
terme avec un objectif 
clair – faire du papier 
d’hygiène recyclé un 
choix de tous les jours. 

6 000 fois 
Les Allemands consomment par  
personne en moyenne 12 kg de  

papier toilette par an – suffisamment  
pour entourner la terre à l’équateur  

près de 6 000 fois.
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Tous les ans, 50 millions de tonnes de papier d’hygiène 
sont produites dans le monde, dont 80 % à partir de fibres 
vierges à base de bois. Pour cela, il faut 80 millions de tonnes 
de bois, qui ont un impact sur 12 millions d’hectares – en-
viron un tiers de la superficie de l’Allemagne – pour des 
produits qui sont normalement jetés après un seul usage.

Les fibres vierges sont renouvelables, mais pas sans im-
pact. Les arbres mettent des décennies à grandir et néces-
sitent d’immenses superficies. Bien que WEPA utilise 100 % 
de fibres certifiées FSC (FSC-C016151) ou PEFC (PEFC/04-
32-0775), leur culture repose souvent sur des forêts gérées 
ou des plantations, ce qui a un impact sur les écosystèmes, la 
biodiversité et l’utilisation des terres. Si les fibres ne sont pas 

Afin de contribuer à la préservation des fibres vierges 
à base de bois, WEPA se concentre sur les fibres recyclées 
obtenues à partir de papier de bureau, de carton et de 
carton ondulé. Nous suivons le principe de l’utilisation en 
cascade, selon lequel les fibres assument idéalement plu-
sieurs fonctions avant de devenir du papier d’hygiène.

Les avantages écologiques sont évidents : par rap-
port à nos fibres vierges à base de bois, nos fibres re-
cyclées nécessitent jusqu’à 87 % d’eau et 78 % d’éner-
gie en moins, réduisent la pression sur la biodiversité 
et soutiennent la création de valeur régionale.

Chez WEPA, notre fondement de longue durée, orien-
té sur les valeurs, caractérise tout ce que nous faisons. 
En tant qu’entreprise familiale, nous pensons au-delà 
des générations – nous ne visons pas seulement le suc-
cès économique, mais aussi un impact social durable. 
Cette attitude nous aide à fournir à des millions de per-
sonnes des solutions durables pour le papier d’hygiène. 

Le papier d’hygiène garantit la santé publique et le bien-
être – mais sa production nécessite de grandes quantités de 
ressources, souvent pour un usage unique. L’équilibre entre 
les avantages sociaux et l’impact sur l’environnement est un 
défi commun – un défi que WEPA s’est engagée à relever.

L’APPROCHE ET LES MESURES EN  
FAVEUR DE LA DURABILITÉ CHEZ WEPA

FIBRES VIERGES – RENOUVELABLES,  
MAIS PAS À L’INFINI

RECYCLAGE ET UTILISATION  
EN CASCADE – CAR LES FIBRES 
MÉRITENT PLUS QU’UNE SEULE VIE

HYGIÈNE ET CONSOMMATION  
DE RESSOURCES – UN DÉFI 
SOCIÉTAL CROISSANT

recyclées après usage – comme le font certains systèmes de 
collecte de papier essuie-mains - elles sont trop précieuses 
pour des produits à usage unique tels que le papier d’hygiène. 
Elles doivent plutôt être réservées aux applications ayant 
une valeur à long terme ou à plusieurs cycles de recyclage.  

EAU ET ÉNERGIE – ASSURER LA 
BASE DE LA PRODUCTION



3.
Portefeuille de 

papiers d’hygiene  
durables

1. 
Matières  

premières  
de l’avenir

+1  
Notre 

fondement

2.  
Performance  

écologique de 
notre  

production

Énergie

Fibres

Eau

Réduction de la 
consommation 

d’énergie et moins
d’émissions de CO2

Utilisation des 
matières 

issues de flux 
latéraux

Réduction du 
risque lié à l’eau

Notre fondement permet de passer de la conformité ESG à 
l’excellence ESG, reflète les valeurs de l’entreprise et encourage 
un esprit d’entreprise familial tourné vers l’avenir. 

Assurer 
une bonne 
hygiène et 

le bien-être 
dans la 
société

4.  
Élargissement 

de portefeuille 
grâce à  

l’innovation

LA STRATÉGIE DE 
DURABILITÉ DE WEPA

Nous avons orienté notre stratégie de durabilité avec détermination sur notre 
chaîne de valeur. La base de notre activité commerciale dans son ensemble repose 
sur notre comportement responsable en tant qu’employeur, notre engagement 
social, notre conformité et la sécurité des produits. Les quatre autres champs 
d’action, à savoir les matières premières de l’avenir, la performance écologique de 
notre production, notre portefeuille de papier d’hygiène durable et l’élargissement 
de notre portefeuille de produits innovants, s’appuient sur cette démarche. 

Avec le lancement du Sustainability Stakeholder 
Advisory Council, WEPA entame une nouvelle phase 
de dialogue externe et de réflexion critique – une étape 
majeure sur notre chemin pour devenir le chef de file 
du développement durable dans notre secteur.

Le Council nommé par le conseil de surveillance :
→ examine tous les ans nos objectifs, 

nos approches et nos progrès 
→ partage des connaissances et 

une expertise impartiales
→ met notre entreprise au défi et l’inspire
→ favorise un dialogue ouvert et constructif 

LE CONSEIL CONSULTATIF 
SUSTAINABILITY STAKEHOLDER 
ADVISORY COUNCIL DE WEPA

NOTRE 
FONDEMENT
Nous agissons conformément à nos valeurs, prenons au sérieux 
les intérêts de nos parties concernées, veillons au bien-être de 
tous et de l’environnement au-delà des exigences légales. 

Chaque année, le Council réunit avec le conseil 
d’administration afin de procéder à un examen étendu 
de nos performances en matière de durabilité, qui 
aboutit à une évaluation unique – une combinaison 
d’évaluations qualitatives et quantitatives. Les quatre 
membres apportent une expertise internationale 
diversifiée, chacun représentant des aspects clés 
de notre stratégie de développement durable.

Dans l’évaluation du Council pour 2024, notre objectif 
était de 3 sur 5 et il a été dépassé avec 3,25/5.

Les membres du conseil consultatif Sustainability 
Stakeholder Advisory Council de WEPA  
Lubomila Jordanova, Stefanie Hauer, Jakob Berndt,  
Dr. Inna Amesheva (de gauche à droite).
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Plus d’informations sur 
notre partenariat avec 
WWF Allemagne :

Heike Vesper, 
Directrice générale du secteur 
Transformation et politique  
chez WWF Allemagne

De la chaîne d’approvisionnement aux consommateurs 
en passant par la politique – notre partenariat avec 
WEPA démontre ce que signifie la mise en œuvre de la 
durabilité de manière holistique.

«
«

La collaboration basée sur la confiance avec des partenaires externes est fondamentale pour la manière dont 
nous menons nos activités et dont nous concevons notre place dans la société. Nous travaillons avec des ONG, 
des groupes sectoriels, des associations et des réseaux régionaux tout au long de notre chaîne de valeur et sou-
tenons des projets environnementaux et sociaux. Grâce à ce dialogue, nous faisons avancer des changements po-
sitifs dans des domaines clés tels que la protection du climat et l’utilisation efficace des ressources. En appre-
nant et profitant les uns des autres, nous créons une valeur ajoutée pour tous et pour l’environnement.

NOTRE RÉSEAU  
EN UN COUP D’ŒIL

Deep-Dive  
Partenariat pour plus d’impact :  
WWF Allemagne et WEPA

Après des années d’étroite col-
laboration, WEPA a prolongé son 
partenariat avec WWF Allemagne 
jusqu’en 2030, réaffirmant ainsi 
notre engagement commun à ac-
célérer le changement durable. 

En prolongeant notre partenariat 
avec le WWF, nous fixons de nouvelles 
priorités : favoriser le papier d’hygiène 

recyclé comme choix de tous les 
jours, sensibiliser aux avantages du 
recyclage et encourager des choix 
conscients dans la société. Ensemble, 
nous faisons avancer l’innovation en 
explorant des fibres alternatives et en 
promouvant des chaînes d’approvi-
sionnement sans déforestation. Une 
autre priorité est la restauration des 

NOS EMPLOYÉS SONT  
AU CŒUR DE NOTRE ACTION

APPRENTISSAGE TOUT AU LONG DE LA 
VIE ET OPPORTUNITÉS D’ÉPANOUISSE- 
MENT POUR NOS EMPLOYÉS  

À une époque où le manque de personnel 
qualifié et les changements démogra-
phiques représentent un risque, être le 
meilleur lieu de travail est très pertinent 
pour WEPA pour qualifier nos employés, 
les embaucher, les garder, soutenir leur 
évolution et attirer de nouveaux collègues.

Chez WEPA, nos employés sont au cœur de notre ac-
tion. Leur engagement, leurs forces et leurs compétences 
sont la clé de notre succès et de notre transformation. C’est 
pourquoi notre stratégie « People & Culture » place les 
employés au centre de nos préoccupations en créant une 
culture « Performance with Care » : une combinaison entre 
performances élevées et une véritable attention à l’autre.

Notre objectif ? Être le meilleur lieu de travail en 
offrant un environnement où tous se sentent va-
lorisés et engagés et peuvent s’épanouir.

L’Académie WEPA favorise une culture prononcée de 
l’apprentissage en offrant un développement personnalisé 
et des parcours d’apprentissage sur mesure – qui mettent 
l’accent sur la capacité de responsabilisation, d’inspiration et 
de connexion. En 2024, nous avons lancé des programmes 
de renforcement des capacités d’IA et perfectionné notre 
encadrement en matière d’aptitudes – en particulier pour 
les équipes de production. Nos dialogues « Performance with 
Care » à l’échelle de WEPA permettent des entretiens de feed-
back structurés qui assurent une orientation sur les objectifs, 
soutiennent le développement et encouragent la croissance. 

DONNER VIE À NOTRE 
CULTURE DE DIRECTION 

Nous renforçons la direction grâce à des outils pra-
tiques et à un apprentissage commun. En 2024, nous avons 
lancé la Leadership Performance Toolbox et organisé notre 
journée annuelle Leadership & Culture Day, qui favorise la 
croissance personnelle, la réflexion et le développement des 
compétences. En 2025, nous continuerons à perfectionner 
ces initiatives, notamment sur nos sites de production. 

Avec plus de 4 300 employés originaires de plus de 50 
nations, WEPA s’engage en faveur de l’égalité des chances 
et d’une culture d’appartenance. Suite à la signature de la 
« Charte de la diversité », nous avons adopté une approche 
stratégique de la diversité, de l’égalité et de l’intégration (DEI). 
Un tableau de bord des données suit les progrès réalisés, tan-
dis que notre caisse de résonance DEI – composé de différents 

LA DIVERSITÉ – UN FACTEUR  
DE RÉUSSITE POUR WEPA 

NOS OBJECTIFS ET AMBITIONS

D’ici 2026 :
→	Engagement des employés sur la base d’une 	
	 enquête avec un indice > 4 (valeur maximale 5)*.  

D’ici 2030 :
→	Processus de révision de notre approche 
	 stratégique pour le concept DEI, en mettant 
	 l’accent sur le vieillissement du personnel et la 	
	 diversité des genres. Notre objectif est d’augmenter 	
	 constamment la proportion de femmes dans notre 	
	 personnel et aux postes de cadre.  
 
* basé sur l’évaluation d’un institut de renommée internationale

Moments forts 2024 :
→ Les journées Sustainability Days organisées 
	 pour la première fois 
→	L’Académie WEPA lance des parcours 
	 d’apprentissage IA conçus sur mesure  
→	 Introduction de la « Leadership Performance Toolbox » 	
	 (boîte à outils pour la performance des dirigeants) 
→	Mise en place d’un « DEI Sounding Board » et 
	 d’équipes de programme pour assurer une forte 		
	 diffusion du concept DEI au sein de WEPA. 

État de réalisation des objectifs :
→ Indice d’engagement des employés : 3,84 

OÙ NOUS EN SOMMES AUJOURD’HUI

Florian Schneemann, 
Chef du secteur Talent Attractiveness & Acquisition 

groupes d’âge, horizons et départements – oriente nos efforts 
en accordant une attention particulière à l’âge et au sexe. En 
2024, des employés ont lancé le WOMEN CIRCLE, un réseau 
pour les femmes à l’échelle de l’entreprise, qui favorise les 
échanges d’idées, la croissance mutuelle et l’autonomisation. 

écosystèmes – comme par exemple 
notre projet « Elbe moyen », qui protège 
l’une des dernières forêts alluviales 
intactes d’Europe centrale grâce au 
reboisement et à la restauration des 
zones inondables naturelles. Le projet 
fait partie du programme « Blaues 
Band Deutschland » (Ruban bleu Alle-
magne), soutenu par l’Agence fédérale 
pour la conservation de la nature.

Biodiversité Renaturation  
des tourbières finnoises

Initiative d’entreprise  
pour la protection du climat 
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* Les chiffres se réfèrent à la comparaison entre les fibres recyclées utilisées par WEPA et les fibres vierges à base de bois utilisées par WEPA.

** Le calcul de l’empreinte écologique se fait dans le cadre d’un écobilan. Nous calculons l’écobilan de nos fibres vierges et recyclées sur la base des normes ISO 14040 et ISO 14044 en utilisant la méthode 

de la saturation écologique publiée par l’Office fédéral suisse de l’environnement (OFEV) en 2021. La grandeur de mesure des unités de charge écologique (UCE) par unité de substance est utilisée pour 

le calcul. L’indicateur calculé en UCE est l’empreinte écologique. L’impact environnemental des fibres que nous utilisons, de l’extraction des matières premières à la livraison (cradle-to-gate, du berceau 

à la porte d’usine), en tenant compte d’aspects tels que l’utilisation des terres (le plus grand moteur de réduction), les ressources en eau, l’utilisation des ressources et les émissions (p. ex. le changement 

climatique, la diminution de la couche d’ozone), est pris en compte pour le calcul. Ces impacts environnementaux sont à chaque fois mis en relation avec une quantité cible tolérée (p. ex. provenant d’objectifs 

de qualité environnementale et de valeurs limites ancrés dans des accords internationaux).

87 %
d’eau en 
moins*

78 %
d’énergie  
en moins*

En raison de l’impact écologique des fibres vierges à 
base de bois, notre ambition est d’augmenter l’utilisa-
tion d’alternatives innovantes sans bois. Le miscanthus 
fait partie de notre portefeuille de fibres depuis 2022. Sur 
notre site de Swalmen, nous construisons la première usine 
de cellulose pour papier d’hygiène au monde qui utilise le 
miscanthus – un système « zéro déchet » qui valorise éga-
lement les sous-produits. Le miscanthus fournit plus de 
fibres que le bois, peut être récolté tous les ans pendant 20 
ans et est même aussi doux que les fibres vierges à base 
de bois, mais avec une empreinte écologique plus faible. 

Parallèlement, nous développons des fibres prove-
nant de la paludiculture, qui utilise des roseaux pro-
venant de tourbières réhumidifiées. Cette approche 
combine la production de matières premières avec 
des avantages pour le climat et la biodiversité.

NOS OBJECTIFS ET AMBITIONS

D’ici 2030 :
→	Produits de vente composés d’au moins 
	 60 % de fibres recyclées et de fibres vierges 			
	 alternatives*
→	Réduction de l’empreinte écologique
	 du portefeuille de fibres de 25 % **

* Valeur de référence : produits finis + produits semi-finis vendus  
+ pâte désencrée vendue
** calculés selon la méthode de la saturation écologique (OFEV en 2021)

Moments forts 2024 :
→	Augmentation des quantités récupérées grâce 
	 à nos systèmes de reprise auprès des clients, 		
	 tels que récupération de cartons et de papier 		
	 essuie-mains
→	Affiliation à l’initiative Alliance des pionniers
→	WEPA, membre actif de la plateforme de dialogue 		
	 allemande « Industrielle Bioökonomie »  
	 (Bioéconomie industrielle)

État de réalisation des objectifs :
→ Approvisionnement de nos fibres vierges 
	 à base de bois provenant à 100 % de sources au  
	 moins certifiées FSC-® (FSC®-C016151) ou 			 
	 PEFC- (PEFC /04-32-0775)  

  83,9 % FSC®-C016151
  16,1 % PEFC/04-32-0775

→	En 2024, 33 % de nos produits de vente ont été 		
	 fabriqués à base de fibres vierges recyclées et 		
	 sans bois
→	Pas de changement significatif de l’empreinte 		
	 de notre portefeuille de fibres par rapport à 			
	 l’année de référence

OÙ NOUS EN SOMMES  
AUJOURD’HUI

Vous trouverez de plus amples  
informations dans le rapport sur  
la durabilité 2024 de WEPA. 

La part des fibres vierges alternatives dans notre 
portefeuille étant toujours limitée, les fibres vierges 
à base de bois restent un élément essentiel de notre 
mix de fibres. En raison de son impact sur l’environne-
ment, cette précieuse ressource renouvelable est gé-
rée avec un soin particulier, avec un fort accent mis sur 
les conditions écologiques d’approvisionnement. 

jusqu’à

80 %
de réduction  
de l’empreinte  
écologique**

MATIÈRES 
PREMIÈRES  
DE L’AVENIR

Notre objectif est d’utiliser des matières premières  
présentant les meilleures performances environnemen-
tales, sur la base d’une économie circulaire. 

TROIS SOURCES  
DE FIBRES

Fibres recyclées 
à base de vieux papiers 
et de carton recyclé

Fibres vierges alternatives, 
p. ex. à partir de miscanthus

Fibres vierges à base  
de bois provenant de 
la sylviculture et de 
plantations certifiées

WEPA vise à être un pionnier dans l’utilisation de matières premières 
recyclées. Depuis des décennies, nous misons sur des fibres recyclées de 
haute qualité, car nous sommes convaincus qu’elles constituent la matière 
première la plus durable pour le papier d’hygiène. Notre approche suit le 
principe de l’utilisation en cascade – la réutilisation de fibres de cellulose 
provenant de produits tels que le papier de bureau et les emballages pour 
la production de papier d’hygiène. Cela contribue à préserver de précieuses 
ressources, à réduire les déchets et à éviter une utilisation unique des fibres 
vierges. Depuis 2022, nous avons porté la circularité des fibres à un niveau 
supérieur en intégrant dans le recyclage non seulement le papier de qualité 
supérieure, mais aussi les variétés de qualité inférieure, notamment le carton. 

UN PORTEFEUILLE DE 
FIBRES AUX NORMES 
DE L’AVENIR – LE 
RECYCLAGE COMME 
PRIORITÉ ABSOLUE
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MATIÈRES PREMIÈRES DE L’AVENIR

DES FIBRES VIERGES INNOVANTES 
ISSUES DE SOURCES ALTERNATIVES

FIBRES RECYCLÉES : PERFORMANCE  
ÉCOLOGIQUE DE POINTE

UTILISATION RESPONSABLE 
DES FIBRES VIERGES À BASE DE BOIS



L’équipe de projet renforcée 
et le conseil d’administration 
de WEPA dans l’installation de 
génération de vapeur à partir 
de biomasse à Müschede.

60,84 t 
Espace germanophone 

et Benelux

Papiers essuie- 
mains récupérés 
en 2024 :

1

2

3

4

5

Nous visons à devenir neutres en carbone, à atteindre une 
empreinte hydrique durable et suivons l’approche zéro déchet. 

DE L’ÉNERGIE 
POUR L’AVENIR –  
CHAQUE PAS 
COMPTE

PERFORMANCE 
ÉCOLOGIQUE 
DE NOTRE 
PRODUCTION

Notre production de papier d’hygiène est très gourmande 
en énergie – c’est pourquoi la transition énergétique est 
indispensable pour assurer l’approvisionnement en produits 
d’hygiène de première nécessité à long terme et pour pérenni-
ser nos activités en Europe. L’électrification est le pilier central 
de notre transition énergétique. En 2021, WEPA a lancé un 
programme de transformation à l’échelle de l’entreprise pour 
l’Europe, auquel participent tous nos sites. Le programme 
se concentre sur l’amélioration de l’efficacité énergétique, 
l’extension de la production d’électricité sur place et la mise 
en œuvre de projets d’électrification à grande échelle. De-
puis 2021, nous avons investi à ce jour plus de 30 millions 
d’euros – 8,7 millions d’euros pour la seule année 2024.

 
Pour concrétiser ses ambitions, WEPA fait avancer des 

initiatives ciblées dans quatre domaines clés afin d’atteindre 
l’objectif de WEPA de réduire nos émissions relatives des 
Scopes 1, 2 et 3 de 52,5 % d’ici 2030 –  
et d’atteindre le zéro net d’ici 2040.

100 %
d’utilisation de courant issue  

d’énergies renouvelables  
pour la production de  
nos fibres recyclées.

72 %
du mix d’électricité  

proviennent d’énergies  
renouvelables

WEPA s’engage  
à utiliser 100 % de courant  

de réseau renouvelable d’ici 

2030 
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Le papier essuie-mains usagé n’est 
pas forcément un déchet. Notre concept 
de récupération contribue à rendre les 
sanitaires plus durables et plus circu-
laires : au lieu de finir dans une large 
mesure comme déchet résiduel chez 
nos clients, le matériau est récupéré et 

DU CLIENT À LA PRODUCTION – COMMENT WEPA RÉCUPÈRE  
DES CARTONNAGES POUR LE RECYCLAGE

CIRCUIT FERMÉ POUR LE PAPIER ESSUIE-MAINS

notre unité de préparation de la pâte 
et transformés en nouveaux produits 
d’hygiène en papier – qui sont ensuite 
à nouveau livrés à nos clients. Cela 
raccourcit considérablement la chaîne 
de valeur et réduit les trajets de trans-
port. Dans certains cas, nos camions de 
livraison collectent même les cartons 
usagés lors de leur retour vers nos sites. 

En 2024, nous avons étendu l’ini-
tiative à un volume de 3 300 tonnes, y 

devient une matière première pour du 
papier d’hygiène recyclé – qui retourne 
ensuite dans les espaces sanitaires de 
nos clients. Ce cycle réduit l’utilisation 
de matières premières primaires et 
soutient un système d’hygiène plus 
efficace en termes de ressources. 

En Allemagne, nous avons consi-
dérablement augmenté le volume de 
récupération en 2024 – ce qui a été 
rendu possible grâce à des activités 
de marketing et de distribution ci-
blées. En 2025, nous visons à renfor-
cer notre présence au Benelux et à 
développer nos activités en France. 

Le commerce de détail et l’indus-
trie produisent de grandes quantités 
de cartons – une ressource précieuse 
pour nos produits. Pour exploiter ce 
potentiel, nous avons lancé une initiative 
de reprise des emballages en carton, 
que nous avons développée en étroite 
collaboration avec nos partenaires. 

Les cartons collectés par nos clients 
sont directement retournés à WEPA. 
Ceux-ci sont ensuite traités dans 

compris les grandes chaînes de distribu-
tion comme Drogerie Müller, Albert Heijn, 
dm et Lidl. Pour l’année 2025, nous 
prévoyons plus qu’un doublement du 
volume de carton retourné. Pour WEPA, 
cette initiative est une étape importante 
dans la promotion des flux de maté-
riaux circulaires et une partie croissante 
de notre stratégie de diversification 
des matières premières, qui offre une 
valeur ajoutée également partagée 
par les clients et les consommateurs.

PERFORMANCE ÉCOLOGIQUE DE NOTRE PRODUCTIONMATIÈRES PREMIÈRES DE L’AVENIR



En 2024, le site WEPA de Bridgend a commencé à pla-
nifier l’installation de deux nouvelles chaudières à vapeur à 
haut rendement énergétique pour la génération de vapeur, 
qui remplaceront la centrale de chauffage actuelle. La va-
peur est essentielle pour la fabrication du papier. Elle joue 
un rôle crucial dans le chauffage des matières premières 
et le séchage du papier. L’achèvement de la modernisa-
tion est prévu pour le printemps 2025 et permettra de ré-
duire les émissions de 11 000 tonnes d’équivalents de CO2. 

Notre approche combine des investissements dans l’énergie 
éolienne, l’énergie solaire sur place et des accords d’achat d’élec-
tricité (AAE) de longue durée : des installations photovoltaïques 
sont déjà en service ou en cours d’installation sur des sites tels 
que Lucca, Troyes, Leuna et Müschede. D’ici 2025, la capacité 
totale sur toiture de WEPA dépassera 3 MWp, couvrant ainsi les 
besoins de près de 1 000 foyers de taille moyenne. La production 
d’électricité sur place réduit la dépendance au réseau, mais ne 
peut pas couvrir la totalité de nos besoins. Pour combler cette 
lacune, nous sélectionnons des AAE de qualité provenant de 
centrales nouvellement construites, qui mettent de nouvelles 
capacités d’électricité verte sur le marché et pour lesquelles nous 
sommes souvent dépendants de notre engagement de prix fixe.

Les mesures visant au changement de combustible se ré-
fèrent au remplacement des sources d’énergie fossiles par des 
alternatives plus durables. Sur notre site de Müschede, p. ex., une 
nouvelle centrale de chauffage à la biomasse pour la généra-
tion de vapeur sera mise en service en 2025. Elle sera exploi-
tée avec des déchets de bois régionaux. L’utilisation de cette 
biomasse nous permet de remplacer à 60 % le gaz naturel qui 
était utilisé auparavant pour la génération de vapeur sur ce site. 

 

En tant que l’un des partenaires fondateurs de la « Mo-
dellfabrik Papier », WEPA contribue activement à concevoir 
un avenir à faibles émissions pour l’industrie du papier. En 
collaboration avec des partenaires de recherche, nous dé-
veloppons des innovations pionnières afin de réduire jusqu’à 
80 % la consommation d’énergie lors de la préparation de 
la pâte et lors de l’exploitation des machines à papier. 

2. DES TOITS AUX PARCS SOLAIRES :  
METTRE À L’ÉCHELLE LES ÉNERGIES  
RENOUVELABLES 

3. CHANGEMENT DE COMBUSTIBLES 

4. MISE EN PLACE DE  
TECHNOLOGIES PIONNIÈRES  

NOS OBJECTIFS ET AMBITIONS

Neutralité climatique 2040 : selon le standard zéro 
net de l’initiative SBTi

D’ici 2030 : Objectif 1,5 °C de l’initiative SBTi :
→	Réduction des émissions de carbone 
	 (par rapport à l’année de référence 2019)
	 • 52,5 % d’émissions en CO2éq./t* dans les 
	 Scopes 1 & 2
	 • 52,5 % d’émissions en CO2éq./t dans le 
	 Scope 3
→	La réalisation des objectifs est soutenue par :
	 + 10 % d’efficacité énergétique**

Moments forts 2024 :
→	Mise en œuvre réussie de 29 projets de 
	 transformation avec un volume d’investissement 	
	 total de plus de 8,7 millions d’euros
→	Augmentation de la part d’énergie électrique 	
	 renouvelable à 72 %
→	WEPA s’engage à n’utiliser que du courant de 	
	 réseau 100 % renouvelable à partir de 2030 		
	 au plus tard. 

État de réalisation des objectifs par rapport à 2019 :
→ Réduction de 28,64 % des émissions relatives 	
	 aux Scopes 1&2* 
→	Réduction des émissions relatives 
	 aux Scope 3 de 12,41 %
	  

12,41 % de réduction grâce aux mesures telles que l’amélioration de 
nos fournisseurs de cellulose ou l’utilisation de matériaux à plus faible 
émission en carbone et 6,28 % de changements grâce aux ajustements 
méthodologiques dans le domaine de la base de données de transport  
et du traitement des eaux usées.

→	Gaz à effet de serre directs et indirects de 		
	 WEPA en 2024 

             Scopes 1 & 2 : 39 % 	
             459 264 t de CO2 éq.	
             0,54 t de CO2éq./t*
             
             Scope 3 : 61 % 
            709 182 t de CO2 éq.
             0,84 t de CO2éq/t** 

* Valeur de référence : produits finis + produits semi-finis vendus 
+ pâte désencrée vendue
** Consommation totale d’énergie en MWh/tonne de produits semi-finis 
fabriqués

OÙ NOUS EN SOMMES  
AUJOURD’HUI

GESTION DES RESSOURCES 
ORIENTÉE VERS L’AVENIR

NOS OBJECTIFS ET AMBITIONS

NOS OBJECTIFS ET AMBITIONS

→	Réduire les risques d’entreprise liés à l’eau à 		
	 un niveau nominalement faible d’ici 2030
→ Aborder les risques liés à l’eau tout au 		
	 long de notre chaîne de valeur et favoriser 		
	 l’implantation du Water Stewardship
→ Sensibiliser les partenaires à la protection de 	
	 la biodiversité 

→	Recyclage à 100 % des déchets de production 
	 sous forme de matière ou d’énergie d’ici 2025
→ Réduction du score de risque de déchets de 		
	 l’entreprise au niveau 3 (risque moyen) d’ici 2026*
→ Réduction du score de risque de déchets de 		
	 l’entreprise au niveau 3 (en moyenne un risque 
	 de déchets faible) d’ici 2030*

→	Le Groupe WEPA a en moyenne un risque moyen.

→	Le score de risque de déchets du Groupe 
	 WEPA se situe au niveau 4*.
 
* (catégories de score de risque de déchets allant d’un risque faible (1)  
à un risque élevé (6))

OÙ NOUS EN SOMMES  
AUJOURD’HUI

OÙ NOUS EN SOMMES 
AUJOURD’HUI

1. RÉDUCTION DE LA  
CONSOMMATION D’ÉNERGIE  

EAU : UTILISATION RESPONSABLE 
D’UNE RESSOURCE VITALE
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Faisant partie d’une industrie à forte consommation d’eau, 
l’eau joue un rôle important dans notre production –  
par exemple lors du broyage des vieux papiers et de la 
cellulose fraîche. Nous nous engageons en faveur du projet 
Water Stewardship tout au long de notre chaîne de valeur, 
en prenant en compte non seulement nos sites de produc-
tion, mais aussi les bassins versants à proximité. Grâce à un 
système sur mesure basé sur le programme Water Risk Filter 
du WWF, nous évaluons systématiquement les risques tels 
que la pénurie d’eau, la qualité de l’eau et les inondations. 

Notre objectif est clair : nous souhaitons utiliser l’eau 
de manière efficace et responsable, sans compromettre la 
disponibilité ou la qualité des ressources en eau locales. 

En 2024, nous avons réalisé un examen des pratiques 
de gestion de l’eau à l’échelle du groupe. Sur la base de ces 
constats, nous développerons en 2025 des plans d’amé-
lioration sur mesure pour chaque site afin de garantir 
une nouvelle réduction de la consommation d’eau douce 
et une réduction ciblée des risques locaux liés à l’eau.

Pour WEPA, le maintien des matières premières dans le 
circuit va au-delà de l’utilisation de fibres recyclées. Nous tra-
vaillons activement à l’amélioration des cycles de matériaux, à 
la transformation des déchets en ressources précieuses et à la 
recherche de nouvelles applications, tant au sein qu’en dehors 
de notre activité principale. En 2024, nous avons développé 
une stratégie zéro déchet et une stratégie pour les matières 
premières secondaires pour tous nos sites afin d’optimiser 
les flux de recyclage et de garder les matériaux en circulation 
plus longtemps. D’ici fin 2025, nous aurons défini des mesures 
spécifiques à chaque site et élaboré des stratégies partielles 
pour nos principaux sous-produits, y compris les boues de 
papier et les cendres. Grâce à cette approche ciblée, nous ré-
duisons non seulement les déchets, mais nous exploitons aussi 
de nouveaux potentiels de création de valeur pour les produits 
fabriqués à partir de matières premières secondaires.

Vous trouverez de plus amples 
informations dans le rapport sur 
la durabilité 2024 de WEPA. 



Un papier plus doux 

que moi & qui offre 

en plus de nombreux 

autres avantages !

142 165 691
D’IMPRESSIONS  

GÉNÉRÉES EN LIGNE

5
CANAUX

Temps forts de 2024 – les meilleurs moments 
de la campagne la plus douce.

En 2022, WEPA a lancé une révolution avec le papier d’hy-
giène beige : un produit non seulement particulièrement 
respectueux de l’environnement, mais qui impose égale-
ment de nouveaux standards en termes de douceur. Fabri-
qué à partir de carton recyclé, non blanchi et produit dans 
le respect des ressources, le papier d’hygiène beige allie 
des normes environnementales élevées à une expérience 
d’utilisation agréable – et qui plus est, à une couleur : le 
beige.

Mais ce qui fait du papier d’hygiène beige une solution 
techniquement et écologiquement gagnante reste souvent 
à expliquer dans la vie de tous les jours. La raison en est que 
de nombreux consommateurs associent d’abord la couleur 
beige au papier recyclé dur au toucher d’autrefois. C’est 
précisément là qu’est intervenue notre campagne « Beige 
ist besser » lancée dans toute l’Allemagne : avec un clin 
d’œil, des messages clairs et un design frappant – on n’avait 
encore jamais fait de la publicité pour le papier d’hygiène 
de cette manière.

Le produit lui-même était au centre de l’attention. La cou-
leur et les avantages ont fait l’objet d’un marketing intensif –  

complété par des gros titres extrêmement accrocheurs, 
une tonalité surprenante et un slogan qui reste dans la 
tête des gens : « Beige ist besser ». Cela a attiré l’attention 
d’un grand nombre de médias, dans toute l’Allemagne et 
auprès de certains groupes cibles.

Les activités comprenaient des affiches publicitaires, des 
annonces, des médias sociaux, de la publicité program-
matique, du matériel pour les points de vente et bien plus 
encore. De concert avec les détaillants et soutenus par des 
points de contact tels que beige-ist-besser.de et  
@beigeistbesser sur Instagram, nous avons pu augmenter 
l’enthousiasme des consommateurs sur plusieurs canaux. 

La campagne a également été fortement propagée dans 
les médias sociaux : des influenceurs à grande portée, all.
is.pretty.interior, Casa Carlo, Kiki do you love me et Char-
lotte Schüler ont créé des contenus authentiques pour les 
groupes cibles spécifiques. Le mélange de vie quotidienne, 
d’humour et de proximité du produit a inspiré les abonnés 
et suscité nombre d’interactions, et la campagne a été un 
véritable succès : avec plus de 140 millions d’impressions 
sur cinq canaux et plus de 345 000 clics, la campagne a 
dépassé de loin les points de référence fixés. Le concept de 
la campagne lui-même a également été récompensé par 
le prix German Brand Award dans deux catégories : 

Tout a commencé par un rouleau. 
Maintenant, c’est un mouvement.

Excellente stratégie et création de marque – 
Campagne à 360 °

Excellente stratégie et création de marque – 
Marque circulaire de l’année

345 316
DE CLICS GÉNÉRÉS

Nous avons l’ambition de proposer le portefeuille  
de papier d’hygiène le plus durable de notre  
secteur, afin d’assurer le succès de nos clients. 

Le papier d’hygiène est un élément essentiel de la vie 
quotidienne – il est utilisé partout, tous les jours et par 
tous. Étant un prestataire important de solutions d’hygiène 
durables, nos unités opérationnelles WEPA Consumer 
et WEPA Professional poursuivent en permanence 
le développent de deux domaines : notre gamme de 
produits et notre rôle de fournisseur de concepts. Notre 
objectif est de répondre aux normes d’hygiène modernes 
tout en réduisant l’impact sur l’environnement.

De concert avec nos partenaires et nos clients, nous 
renforçons la présence de fibre innovantes – papier 
d’hygiène recyclé à partir de cartons et d’emballages et 
fibres vierges sans bois à partir de miscanthus. Ces deux 
innovations sont incluses dans nos marques propres, 
telles que Satino PureSoft, BlackSatino GreenGrow 
et mach m!t PURE, ainsi que dans des marques de 
distributeur dans le secteur consommateurs.

Pour que le papier d’hygiène recyclé devienne la 
norme, il faut plus que de l’innovation – il faut des 
partenariats solides et fiables. Nos clients jouent un rôle 
important en intégrant nos produits dans leur gamme, 
en soutenant activement la mission de WEPA et en 
élargissant leur propre offre de produits durables.

Une étape importante en 2024 a été notre campagne 
adressée aux consommateurs « Beige ist besser » – une 
première pour WEPA et notre secteur. Puisque l’introduction 
de papier d’hygiène beige est encore considérée comme 
dérangeante, la campagne visait à reformuler le récit – en 
démontrant que le papier d’hygiène provenant de carton a la 
même qualité que les produits à base de fibres vierges et de 
bois, mais réduit considérablement l’impact environnemental. 

NOS OBJECTIFS ET AMBITIONS

D’ici 2026 :
→	60 % de nos matériaux d’emballage 
	 seront recyclés*.
→	Augmentation de la quantité annuelle de 		
	 plastiques primaires économisés dans les 		
	 emballages à 8 000 t**

D’ici 2030 :
→	60 % du chiffre d’affaires seront générés par 	
	 des produits dans les segments de pointe en 	
	 matière de durabilité

→	Prix allemand du développement durable 		
	 dans la catégorie Entreprise 2025
→	Prix européen du nettoyage et de l’hygiène 		
	 (European Cleaning & Hygiene Award) 
	 pour Satino PureSoft
→	En collaboration avec Goldeimer : Prix allemand 	
	 de l’emballage dans la catégorie durabilité
→	39 % du chiffre d’affaires sont générés par des 	
	 produits dans les segments de pointe en 
	 matière de durabilité
→	29,4 % des matériaux** utilisés pour les 		
	 emballages plastiques ont été convertis en 		
	 matériaux recyclés 
→	Économie de plus de 4 400 tonnes de 		
	 plastique primaire dans les emballages**

OÙ NOUS EN SOMMES AUJOURD’HUI

* sur la base du poids total des emballages primaires
** emballage : emballages de vente, films de suremballage et film étirable
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PORTEFEUILLE DE 
PAPIERS D’HYGIENE 
DURABLES

PORTEFEUILLE DE PAPIERS D’HYGIENE DURABLES



Pour faire avancer la transformation circulaire de 
notre activité, WEPA Circular Solutions se concentre 
sur des domaines stratégiques. Chacun de ces do-
maines aborde des défis clés en matière de durabilité 
et d’utilisation des ressources, posant ainsi les bases 
de solutions évolutives dans les domaines des fibres, de 
l’eau, de l’énergie, de la technologie et des résidus.

DOMAINES 
POUR LA MISE À 
L’ÉCHELLE DE  
L’ÉCONOMIE 
CIRCULAIRE

L’eau est indispensable à nos processus de production. 
Nous œuvrons à améliorer l’efficacité, à réduire les émissions 
et à utiliser de technologies de traitement intelligentes pour 
récupérer des substances précieuses dans les flux d’eaux usées.

Le papier d’hygiène étant en règle générale un produit à 
usage unique, nous sommes particulièrement préoccupés par 
la question de savoir s’il est possible de récupérer les fibres 
après qu’elles ont été rejetées dans le système d’eaux usées. 
Au lieu d’acheminer le papier toilette exclusivement vers la 
production d’énergie ou l’élimination, nous étudions comment 
ces fibres peuvent être réutilisées – en particulier dans  
des applications innovantes non liées à l’hygiène, 
comme les matériaux de construction.

Domaines prioritaires :
→ Récupération de matériaux recyclables dans les flux de déchets
→ Logiciels de gestion des risques liés à

l’eau et l’analyse des émissions
→ Technologies des membranes et des filtres

TECHNOLOGIES POUR  
ENCOURAGER L’ÉCONOMIE  
CIRCULAIRE

FLUX LATÉRAUX POUR LA 
CRÉATION DE VALEUR

Nous investissons dans des technologies qui re-
dimensionnent l’économie circulaire, sur le plan 
numérique et physique, sur l’ensemble des pro-
duits, des processus et des flux de données.

NOS OBJECTIFS ET AMBITIONS

→	100 % des décisions d’investissement sont évaluées 	
	 par une analyse de l’impact sur la durabilité. 
→	100 % des investissements* créent une valeur 	
	 positive pour la société, et ne présentent soit 	
	 pas de risques ESG significatifs, soit seulement 	
	 des risques gérés. 

* Pour les fusions et acquisitions, les coentreprises et les activités 
de WEPA Ventures, le capital investi est pris en compte pour la 
réalisation des objectifs. Dans le cas des développements internes pour 
l’élargissement du portefeuille, les budgets de développement sont pris 
en compte pour la réalisation des objectifs. 

→	100 % des activités de WEPA Ventures ont été 	
	 évaluées et correspondent à nos objectifs pour les 	
	 décisions d’investissement. 
→	En 2024, les investissements suivants ont 		
	 notamment été effectués : Ronja, Southern Lights, 	
	 WASE et Encosa.

OÙ NOUS EN SOMMES AUJOURD’HUI

Suivez le lien vers 
WEPA Ventures :

TRAITEMENT CIRCULAIRE DE  
L’EAU AU NIVEAU INDUSTRIEL

Des flux de déchets considérables sont produits chez 
WEPA – environ 40 % de nos déchets proviennent de flux 
latéraux de production. Nous visons à réduire les déchets 
en développant des solutions évolutives qui transforment 
les sous-produits en ressources précieuses. Nous explo-
rons de nouvelles utilisations dans plus de 60 catégories 
de déchets grâce à des innovations internes et des inves-
tissements ciblés via WEPA Ventures. L’accent est mis sur 
notre plus grand flux de déchets : les boues de papier. Bien 
qu’elles soient déjà recyclées, p. ex. dans l’industrie des 
briques, nous sommes à la veille d’applications innovantes 
qui apporteront une plus-value encore plus importante.

Domaines prioritaires :
→ Surcyclage des boues de papier et d’autres résidus
→ Stratégies zéro déchet et économie circulaire complète
→ Analyse et valorisation intelligentes des déchets

Domaines prioritaires :
→ Innovations dans le secteur du recyclage et du tri
→ Traçabilité et suivi du début à la fin
→ Outils pour le design de produit axé sur la circularité 

et l’optimisation du cycle de vie des produits

Précurseur en matière de durabilité, le développement durable de notre portefeuille d’entreprises 
est une priorité absolue dans notre stratégie. Notre objectif : concevoir activement la transition vers 
l’économie circulaire, non seulement au sein de notre activité existante, mais aussi au-delà.

Pour faire avancer cette ambition, nous avons créé WEPA Circular Solutions : une unité opérationnelle qui 
concentre notre savoir-faire, nos ressources et nos efforts d’innovation sur des domaines stratégiques tels que la 
récupération de matériaux précieux dans les flux de déchets, le bouclage des cycles de l’eau industrielle grâce à des 
technologies innovantes et la recherche sur l’utilisation de matières premières renouvelables dans des applications 
entièrement nouvelles. Avec une vision globale de la création de valeur, WEPA Circular Solutions fait avancer la 
transformation de nos processus, matériaux et systèmes – avec l’objectif clair de réaliser le zéro déchet.

En étroite collaboration avec WEPA Ventures, nous élargissons notre portée en investissant dans des start-up 
européennes, pionnières dans les technologies circulaires, tels que les Technologies écologiques et la cleantech, les 
matériaux durables et l’innovation industrielle. Par ces mesures, nous donnons accès à WEPA à un stade précoce 
aux technologies de transformation et soutenons notre stratégie de diversification dans l’économie circulaire. Depuis 
la création de WEPA Ventures, nous avons investi dans plus de 20 start-up. Parmi elles : Resourcify (plateforme 
numérique de gestion des déchets), Cirplus (plateforme B2B pour les plastiques recyclés), Wase (traitement des eaux 
usées) et Encosa (infrastructure énergétique industrielle). Grâce à ces coopérations, nous associons l’esprit d’entreprise 
à l’envergure industrielle – et obtenons un impact tangible au sein de notre chaîne de valeur et bien au-delà.

FORCE MOTRICE DE 
LA TRANSFORMATION 
CIRCULAIRE

Nous élargissons notre portefeuille existant par l’innovation 
et par les principes de l’économie circulaire pour augmenter 
l’efficacité des ressources tout au long de notre chaîne de valeur. 

18 19WEPA | Together for a better life

RAPPORT SUR LA DURABILITÉ – VERSION COURTE

ÉLARGISSEMENT 
DE PORTEFEUILLE 
GRÂCE À  
L’INNOVATION

ÉLARGISSEMENT DE PORTEFEUILLE GRÂCE À L’INNOVATION



À propos de cette  
version courte
Entreprise familiale européenne orientée vers l’avenir et 
basée sur les valeurs fondamentales de durabilité, d’enga-
gement et de respect, le Groupe WEPA est depuis toujours 
synonyme de gestion d’entreprise durable. Dans cette version 
courte du Rapport sur la durabilité 2024, nous donnons un 
aperçu de notre stratégie de durabilité avec des objectifs 
ambitieux et informons sur nos mesures de durabilité 
actuelles en 2024. Vous trouverez des informations détaillées 
sur nos mesures de durabilité et nos chiffres clés dans notre 
Rapport de durabilité 2024, dans notre Sustainability 
Statement ou sur notre site wepa.eu.

Les interlocuteurs pour toute question ou suggestion 
concernant cette brochure sont Dr. Stefan Gräter, Director 
Group Sustainability, Anja Rohr, Head of Operational Sustai-
nability & ESG Compliance et Anja Lorenz, Sustainability 
Manager Communication & Engagement, sous  
sustainability@wepa.eu.

Vous trouverez de plus amples informations sur WEPA  
sur notre site web :

wepa.eu

Pour des raisons de lisibilité, nous utilisons principalement la 
forme masculine dans nos textes. Toutefois, toutes les dési-
gnations de personnes s’appliquent indifféremment à tous les 
genres.

Suivez WEPA sur :

Ce rapport a été imprimé sur du papier recyclé, fabriqué 
à partir de pâte désencrée produite sur notre site de 

Château-Thierry.
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